
กรุณากรอกข้อความในช่องว่างให้ครบถ้วน

ชืÉอ - นามสกลุ บริษทั รหัสพนักงาน

GROUP กะ วนัเริÉมงาน

ขอสมคัรเขา้รับการทดสอบทกัษะฝีมือ ประจาํปี 2567

ลงชืÉอ ผูส้มคัร

ส่งใบสมคัรนีÊ ทีÉส่วนงานบคุคลและธุรการภายในวนัทีÉ 18 ก.ย. 67 ( ) ตวับรรจง

สําหรับฝ่ายบุคคลและธุรการตรวจสอบคุณสมบัตขิองผู้สมัคร

มีคุณสมบติัตามทีÉบริษทัฯ กาํหนด ----> ประกาศใหเ้ป็นผูมี้สิทธิเขา้รับการทดสอบ

ขาดคุณสมบติั ---> ไม่มีสิทธิเขา้รับการทดสอบ

ลงชืÉอผูต้รวจสอบ วนัทีÉ           /            /

ผลการทดสอบ

1. ข้อสอบวดัความรู้ส่วนกลาง คะแนนทีÉได้ ( 1 ) 

ผา่น--> เขา้รับการทดสอบความรู้/ทกัษะของแต่ละส่วนงาน

ไม่ผา่น

ลงชืÉอผูต้รวจสอบ วนัทีÉ           /            /

2. ข้อสอบวดัความรู้ / ทักษะของแต่ละส่วนงาน คะแนนทีÉได้  ( 2 )

ผา่น--> เขา้รับการทดสอบความรู้/ทกัษะดา้นการปฏิบติั

ไม่ผา่น ( 1 ) + ( 2 )

คะแนนรวม ( 1 ) + ( 2 )   ----->  

ลงชืÉอผูต้รวจสอบ วนัทีÉ           /            /

3. ข้อสอบวดัความรู้ / ทักษะด้านการปฏิบตัิ คะแนนทีÉได้  ( 3 )

ผา่น ( คะแนนรวมไม่ตํÉากว่า 36 คะแนน )

ไม่ผา่น ( คะแนนรวมตํÉากว่า 36 คะแนน ) ( 1 )+( 2 )+( 3 )

คะแนนรวม ( 1 ) + ( 2 ) + ( 3 )   ----->  

ลงชืÉอผูต้รวจสอบ วนัทีÉ           /            /

ผลการพจิารณาค่าทักษะฝีมือ ประจําปี 2567

จาํนวนโควตา้ใน GROUP คน คะแนนผลการทดสอบไดล้าํดบัทีÉ

มีสิทธิไดรั้บค่าทกัษะฝีมือประจาํปี 2567

ไม่มีสิทธิไดรั้บค่าทกัษะฝีมือประจาํปี 2567

ใบสมัครเข้ารับการทดสอบทักษะฝีมือ ประจําปี 2567
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